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\Voorwoord

De titel van het beleidsplan geeft aan dat de diaconie midden in de kerkelijke gemeente en de
samenleving staat om bijstand en advies te verlenen daar waar nodig.

Sinds september 2023 is er sprake van één Diaconale Raad voor de gehele PGE. In de Diaconale Raad
werken we samen met alle geledingen binnen de PGE en instanties uit de burgerlijke Gemeente Ede.

In de afgelopen jaren heeft de diaconie veel contacten gelegd en gehad met instanties en organisaties.
Zeker worden in de toekomst deze contacten voortgezet en nieuwe contacten gelegd. Daarom is het

beleid gericht op hoofdlijnen om zo goed mogelijk in te spelen op veranderingen.

Dit beleidsplan helpt ons zicht te krijgen op de taken waar we als gemeente aandacht aan willen geven.
Dat bemoedigt en inspireert. Zo wordt duidelijk wat onze ambitie is en waar we naartoe willen.
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1. Diaconaat, waar staan we voor

Samen delen

Geinspireerd door Jezus Christus willen wij delen wat ons gegeven is.

In de Bijbel is geen taak of functieomschrijving te vinden voor de diaconie. Er wordt wel een diaconale
taak voor de gehele gemeente gegeven: de liefde van Christus zichtbaar maken.

Dienen aan tafel

Diaconie betekent ook wel ‘dienen aan tafel’. Het drukt uit dat we als volgelingen van Jezus geroepen zijn
om elkaar en de wereld te dienen. Diaconaat is de dienst van barmhartigheid en gerechtigheid. In het
diaconaat is de kerk solidair met wie lijden in de wereld en geeft zij vorm aan de verwachting van het Rijk
van God voor deze wereld. De diaken heeft een belangrijke rol als voortrekker in de diaconale roeping van
de gemeente. Wij willen helpen op basis van gelijkwaardigheid, waarbij onze medemens centraal staat.
Wij vinden het de taak van de hele gemeente om zich onbaatzuchtig in te zetten voor een ander en vooral
daar te helpen waar geen helper is. Diaconaat wil ook een stem geven aan datgene wat geen stem heeft.
Die diaconale roeping is als volgt samen te vatten: delen van wat de gemeente aan gaven geschonken is,
helpen waar geen helper is en getuigen van de gerechtigheid van God waar onrecht geschiedt.

Bewustmaking

Het is de verantwoordelijkheid van de diakenen de gemeente bewust te maken van de nood in de wereld
en de gemeente zo te informeren dat zij haar diaconale werk kan uitvoeren. De diaconie zoekt daarbij
naar middelen om dit bewustzijn te bevorderen en de gemeente aan te sporen om in actie te komen.

Samenwerking

Ook zoekt de diaconie naar mogelijkheden om met andere organisaties samen te werken. Wij zijn ons
bewust van onze mogelijkheden en van onze grenzen. Daarom richten wij ons op haalbare doelen, in het
besef dat alle beetjes helpen.



2. Organisatiestructuur van de Diaconale Raad

Er is sprake van één Diaconale Raad. Voor de uitvoering van locatie gebonden activiteiten (bijvoorbeeld
het inzamelen van de gaven) is er sprake van een diakenenteam per vierplek.
De diaconale projecten worden gezamenlijk uitgevoerd.

De Diaconale Raad bestaat uit:

Een voorzitter (die waar nodig wordt vervangen door de vicevoorzitter), een secretaris, een
penningmeester en alle overige diakenen.

De taken en functies zijn onderling verdeeld. Eén diaken is aangesteld als jeugddiaken.

Vanuit de Diaconale Raad nemen maximaal 2 afgevaardigden zitting in de Afgevaardigden Kerkenraad.
Alle diakenen nemen deel aan de vergadering van de voltallige kerkenraad.

De Diaconale Raad komt ongeveer 10 keer per jaar bij elkaar. Daarnaast wordt bij uitvoering van
activiteiten een beroep gedaan op de leden van de Diaconale Raad en zo nodig andere gemeenteleden,
waaronder het team van PGE actief.

Taken

- De voorzitter zit de vergaderingen van de diaconie voor en vertegenwoordigt de diaconie in
andere kerkelijke organen.

- Devoorzitter en de vicevoorzitter bereiden de vergaderingen voor i.o.m. de (vice)secretaris

- De secretaris maakt daarnaast een verslag van de vergaderingen.

- De penningmeester maakt in overleg met de overige diakenen en de penningmeester van het
College van Kerkrentmeesters jaarlijks het doelen rooster voor de inzamelingen in de vieringen.
Voor de definitieve vaststelling wordt het voorgelegd aan de kerkenraad voor het einde van het
lopende jaar.

- Verder geeft de penningmeester de ingezamelde gelden door naar de goede doelen en handelt de
giften af, en stelt samen met de administrateur de begroting en het financieel jaarverslag op.

- De jeugddiaken heeft specifiek aandacht voor diaconale doelen die gericht zijn op hulp aan
kinderen en jongeren. Ook wordt door de jeugddiaken aan de kinderen en jongeren ‘diaconaal
bewustzijn’ bijgebracht, de Bijbelse opdracht ‘het goede te doen voor de naaste’.

En tenslotte stimuleert de jeugddiaken binnen het jeugdwerk acties om geld in te zamelen door
kinderen en jongeren.

- Voor alle diakenen geldt dat zij gezamenlijk verantwoordelijk zijn voor het functioneren van de
diaconie en daarmee het uitvoeren van de taken en activiteiten.



3. Taken en werkzaamheden Diaconale Raad
De PKN beschrijft in ordinantie 3 artikel 11 de taken van een diaken als volgt:

Het dienstwerk van de diakenen

1. Tot opbouw van de gemeente met het oog op haar dienst in de wereld is aan de diakenen toevertrouwd:

- de ambtelijke tegenwoordigheid in de kerkdiensten;

- de dienst aan de Tafel van de Heer;

- het mede voorbereiden van de voorbeden;

- het inzamelen en besteden van de liefdegaven;

- het toerusten van de gemeente tot het vervullen van haar diaconale roeping;

- het verlenen van bijstand, verzorging of bescherming aan hen die dat behoeven;

- het nemen of ondersteunen van initiatieven die gericht zijn op het bevorderen van het
maatschappelijk welzijn;

- het dienen van de gemeente en de kerk in haar bemoeienis met betrekking tot sociale
vraagstukken en het aanspreken van de overheid en de samenleving op haar verantwoordelijkheid
dienaangaande;

- en zo zij daartoe geroepen worden, het dienen van de kerk in of vanwege de meerdere
vergaderingen.

2. Aan de diakenen is bovendien toevertrouwd, tezamen met de diaconale rentmeesters de

verzorging van de vermogensrechtelijke aangelegenheden van de diaconie.

Focus

Welke focus brengen we aan als diaconie?

De invulling van de diaconale roeping is voor iedere gemeente anders. Dat hangt af van de diaconale
vragen die leven in de omgeving van de gemeente en de diaconale talenten die in de gemeente aanwezig
zijn. Door goed te kijken wat de interne en externe omstandigheden van onze kerkelijke gemeente zijn,
kunnen we hier als diaconie bewuste keuzes in maken, waarbij we ook kerkleden betrekken.

Diaconale taken kunnen als volgt worden samengevat:
- Diaconaat en eredienst
- Diaconaat in de kerkelijke gemeente
- Diaconaat in de samenleving

Diaconaat en eredienst

- De diaken is als lid van de kerkenraad aanwezig in de vieringen. Hij of zij vertegenwoordigt
de diaconie en daarmee de diaconale taken en activiteiten in de viering.

- De diakenen zijn verantwoordelijk voor de voorbereiding en uitvoering van het Avondmaal.

Dit doen zij in samenwerking met de dienstdoende koster, ouderling en/of andere gemeenteleden.

- De diaconie verzorgt de (fysieke) inzameling en bepalen de inzamelingsdoelen in het jaarlijks
inzamelingsdoelenrooster. De diaconie zorgt dat de ingezamelde gelden terecht komen bij de bepaalde
doelen. Dit kunnen lokale, landelijke of internationale doelen, in het kader van Kerk in Actie, zijn.
Naast diakenen kunnen ook gemeenteleden worden ingeschakeld voor het inzamelen van de gaven.
Er dienen altijd twee personen aanwezig te zijn (het ‘vier ogen principe’) bij het verwerken en
verantwoorden van de ingezamelde gelden.



Diaconaat en gemeente

- De diaconie informeert de gemeente over de inzamelingsdoelen en beveelt deze aan met een toelichting
in het (wekelijks) informatieblad, website, PGE app en/of tijdens de viering. Ook kan de diaconie landelijke
acties aanbevelen waar gemeenteleden individueel aan kunnen geven.

- De diaconie kan individuele (financiéle) ondersteuning geven aan gemeenteleden. Bij uitzondering kan
ook een niet-gemeentelid ondersteund worden wanneer daar een gerede aanleiding voor is. Het is
nadrukkelijk niet de bedoeling dat de kerk - in casu de diaconie - in de plaats van de burgerlijke gemeente
treedt. Ook kunnen gemeenteleden, maar ook niet-gemeenteleden, gewezen worden op
ondersteuningsmogelijkheden bij de burgerlijke gemeente.

- De diaconie kan gemeenteleden en niet-gemeenteleden wijzen op mogelijkheden voor sociale contacten
om eenzaamheid tegen te gaan. Ook in dit kader kan de diaconie ondersteunen bij het zoeken van
maatschappelijke ondersteuning van de burgerlijke overheid.

- De diaconie kan acties met betrekking tot (maatschappelijke) ontwikkelingen op lokaal, nationaal en
internationaal niveau, ondersteunen of aanbevelen bij gemeenteleden.

- Duurzaamheid is een breed maatschappelijk thema. Wanneer zich een mogelijkheid voordoet kan de
diaconie de gemeente wijzen op mogelijkheden om te komen tot een duurzame samenleving.

- Regelen van vervoer naar vieringen: de diaconie regelt dat gemeenteleden die behoefte hebben aan
vervoer voor de deelname aan de vieringen opgehaald en gebracht worden, afhankelijk van de
beschikbare chauffeurs. Daarnaast kan ook op andere momenten in vervoer worden voorzien.

- Dienstverlening aan kerkleden die niet in staat zijn om naar de vieringen te komen, er voor zorgen dat zij,
op welke (digitale) manier dan ook, thuis de vieringen kunnen beluisteren en/of zien.

- De diaconie zorgt er mede voor dat gemeente leden die thuis geen digitale voorziening hebben toch
wekelijks worden voorzien van het weeknieuws (papieren versie)

- Vakantieweken vakantiebureau voor bijzondere doelgroepen: de diaconie inventariseert in
samenwerking met het One-team of er gemeenteleden zijn die in aanmerking komen voor een begeleide
vakantieweek en regelt de aanmelding bij het vakantiebureau. Ook regelt de diaconie zo nodig het vervoer
naar de bestemming en geeft financiéle ondersteuning indien noodzakelijk.

Diaconaat in de samenleving

Organisaties waar wij als diaconie bij betrokken zijn:

- Diaconaal Platform Ede (DPE): de diaconie wordt bij het DPE vertegenwoordigd door een diaken of een
daarvoor gevraagd gemeentelid. De diaconie levert jaarlijks een financiéle bijdrage voor het functioneren
van het DPE en de door het DPE ondersteunde - maatschappelijke - doelen

- Meet-Inn: de diaconie ondersteunt Ontmoetingscentrum Meet-Inn met een jaarlijks financiéle bijdrage
voor de exploitatie.

- Voedselbank Ede: de diaconie ondersteunt de voedselbank financieel met bijdragen uit inzamelingen.
Daarnaast wordt een- of tweemaal per jaar een inzamelingsactie van voedingsmiddelen gehouden.
-Kledingbank: de diaconie ondersteunt de kledingbank financieel met bijdragen uit inzamelingen.
Daarnaast wordt een- of tweemaal per jaar een kledinginzamelingsactie gehouden.

- Taalondersteuning voor mensen van verschillende culturen / nationaliteiten anders dan de Nederlandse
met als doelstelling “het bevorderen van integratie in de maatschappij”.

De diaconie ondersteunt deze activiteit.

Deelnemers zijn statushouders of in afwachting van een status en mensen die al langer in Nederland
wonen maar de taal beter willen leren spreken, schrijven en begrijpen.

Deelname is vrijwillig, een groep enthousiaste en gemotiveerde vrijwilligers ondersteunen hen daarbij.
De deelnemers zijn mensen met een “geschiedenis”. Belangrijk is dat ze tijdens de taallessen “veiligheid
en vertrouwen” ervaren. Behalve het spreken van de Nederlandse taal is er ook plaats voor ontmoeting.
Deze activiteit wordt sinds 2016 georganiseerd in De Open Hof (wordt gratis beschikbaar gesteld door de
PGE) in nauwe samenwerking met Malkander. Veder wordt het financieel vanuit de gemeente Ede en
Malkander ondersteunt t.a.v. deelnemers en vrijwilligers.



Activiteiten

Jaarlijkse acties

- Verzorgen van kerstpakketten: jaarlijks geeft de diaconie kerstpakketten aan gemeenteleden en aan door
gemeenteleden aangedragen niet-kerkleden uit Ede, die minder draagkrachtig zijn.

- Dag van de mantelzorg: de diaconie schenkt in samenwerking met het pastoraat, omstreeks de ‘Dag voor
de mantelzorg’ ( 10 november), aandacht aan mantelzorgers en verzorgt hiervoor een attentie/bloem.

Overige ( niet-jaarlijkse) acties

- Actie schoenendoos: de diaconie informeert de gemeente over deze actie, zamelt de - met voor kinderen
bedoelde goederen- in, en zorgt dat deze naar een regionaal verzamelpunt worden gebracht. De
gemeente wordt geinformeerd over het resultaat van de actie.

- Actie vakantietasjes: vakantietasjes die door gemeenteleden worden gevuld met voor kinderen bedoeld
speelgoed.

4. Financién

Begroting en jaarrekening

Volgens de richtlijnen PKN wordt er jaarlijks een jaarrekening en een begroting opgesteld. Volgens de
ANBI-voorwaarden dienen de jaarcijfers tijdig te worden gepubliceerd op de website van de Protestantse
Gemeente Ede.

De penningmeester stelt in samenwerking met de administrateur de jaarrekening en de balans op en
levert deze achtereenvolgens aan de diaconale raad en de Kerkenraad voor de vaststelling ervan.

Dit geldt ook voor de begroting.

Tot slot worden beide zaken aangeleverd bij het Classicale College voor de Behandeling van Beheerszaken
van de PKN

Inzamelingsrooster

Het doelen inzamelingsrooster wordt — eventueel na peiling bij gemeenteleden - in de periode
oktober/november van het lopende jaar vastgesteld door en met inbreng van de diakenen in overleg met
het College van Kerkrentmeesters zoals voorgeschreven is in de PKN- Kerkorde.

De definitieve vaststelling gebeurd daarna in de kerkenraad.

Basis voor het op te stellen inzamelingsrooster zijn:

- Het landelijk rooster en projecten van de PKN/Kerk in Actie.

- Specifieke acties en ondersteuning van eigen (diaconale) projecten.

- Ontvangen voorstellen vanuit de Diaconale Raad dan wel van gemeenteleden.

- Activiteiten van de eigen kerkelijke gemeente

Minimaal één keer per maand, en zo nodig wekelijks, wordt de gemeente geinformeerd over de
opbrengsten van de ingezamelde gaven.

De Diaconale Raad beschikt over eigen middelen die in het kader van haar opdracht zo verantwoord
mogelijk worden beheerd en ingezet. Ze maakt keuzes in de besteding van deze middelen in
overeenstemming met haar roeping ter leniging van de nood dichtbij en ver weg. De diaconie kan zich
verheugen in een betrokken gemeente. We beschikken als diaconie over de ANBI-status.

Inkomsten

De inkomsten van de diaconie bestaan uit inzamelingen, giften, legaten en rente / dividend.

Opbrengsten uit de inzamelingen worden veelal één op één doorgestort naar de in het inzamelingsrooster
aangegeven bestemmingen.

Aan de legaten kunnen voorwaarden verbonden zijn met betrekking tot de bestedingsrichting.

Zo hebben wij het “Wierda-Baas-fonds” dat is bestemd voor diaconale doelen binnen de gemeente Ede.



Uitgaven

De uitgaven van de diaconie betreffen:

-Steunaanvragen (plaatselijk); Steunaanvragen van personen worden vertrouwelijk behandeld door de
voorzitter en/of vicevoorzitter en penningmeester

-Ondersteunen diaconale acties; Ondersteuning van diaconale acties op lokaal, landelijk of wereldlijk
niveau wordt bepaald door de gezamenlijke diakenen.

-Hulpverlening; noodhulp, financieel of op een andere manier. Inzet hiervoor wordt bepaald door de
gezamenlijke diakenen.

- Aan een aantal lokale organisaties zijn jaarlijkse giften toegezegd

Het beleid om het eigen vermogen van het de diaconie jaarlijks met ongeveer 10% te verminderen wordt
voortgezet. Het verdubbelen van inzamelingsopbrengsten uit de diaconale reserves is daarbij een
instrument dat hiervoor kan worden ingezet.

De penningmeester is bevoegd betalingen te doen namens de diaconie, met inachtneming van
het door Diaconale Raad vastgestelde beleidsplan en de begroting tot een maximaal bedrag van
€ 250,-. Bij grotere bedragen is fiattering door de (vice)voorzitter nodig en worden de diakenen
geinformeerd.

Uitvoering

Voor de uitvoering van financiéle activiteiten geldt het volgende:

- De penningmeester is primair bevoegd.

- Bij afwezigheid van de penningmeester treedt de (vice)voorzitter op als diens

plaatsvervanger.

De diaconie houdt een zeker vermogen aan om in noodsituaties financiéle

hulp te kunnen bieden.

- leder jaar wordt op basis van tussentijdse rapportage van de resultaten versus begroting
bekeken welk vermogen wenselijk is.

Literatuurlijst:

Voorblad: Home - Protestantse gemeente Ede
Voorwoord afbeelding: https://www.kerkvenster.nl/diaconaat-2/
PKN-ordinantie 3 artikel 11: https://protestantsekerk.nl/kerkorde/ordinantie-3-het-ambt/



https://www.pgede.nl/welkom
https://www.kerkvenster.nl/diaconaat-2/
https://protestantsekerk.nl/kerkorde/ordinantie-3-het-ambt/

